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¢, Qué es lavida laboral?

Es un documento donde se pueden ver todas las empresas

en las que has trabajado Cotizar:

y cotizado en la seguridad social Es la cantidad de dinero

y el tiempo que has estado en cada empresa.
que aportas

También se puede ver el tiempo . .
P P como trabajador o trabajadora

que has estado sin trabajar. _ _
a la Seguridad Social.
Los dias que has trabajado,

s6lo aparecen si has tenido

un contrato de trabajo o en practicas.

¢,Como puedes descargar tu vida laboral?
Para descargar tu vida laboral,

tienes que seguir los siguientes pasos:

Paso 1

Tienes que pinchar en este enlace:

https://n9.cl/yrf3

Paso 2

Se abre una pagina,

en esta pagina tienes que poner tus datos personales.
- Primero selecciona si tienes DNI o NIE,

los datos personales que tienes que poner, son:

- El nmero de tu DNI o NIE. NIE:

- El nmero de tu teléfono movil. Son las iniciales

- Y tu fecha de nacimiento. de Numero de Identidad de Extranjero.
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Paso 3
Cuando has introducido todos tus datos personales,
tienes que pinchar en Aceptar.

L. -1\
A0~

Autenticacidén de acceso

Datos del usuario

#} Informacién

Para poder acceder al servicio es necesario que los datos que se le solicitan en este formulario coincidan exactamente con los registrados en la Base de Datos de la Seguridad
Social. Si alguno de los datos no coincide, se le mostrara un mensaje informativo advirtiéndole de esta circunstancia.

Si todos los datos son correctos, el sistema enviara a su teléfono mévil un mensaje SMS con un cédigo de acceso para que lo introduzea usted a continuacién. El hecho de
acceder a este servicio e introducir voluntariamente su nimero de teléfono mévil, implica su autorizacién para que la Sequridad Social le pueda enviar mensajes SMS para este
u otros propdsitos informatives futuros.

Rellene los datos que garantizan su identidad

— Tipo de documento DNl v —) NUmero de documento |Ej: 12345678A

/

— Drefijo y NOmero de teléfono mévil + 34 ———) Fecha de nacimiento / /

Paso 4

En la siguiente pagina,

tienes que poner el cédigo

gue te va a llegar a tu teléfono movil

y tienes que pinchar en Acceder.

Autenticacion de acceso .:-“’lx ?'_1\
9

N

Datos del usuario

¥} Bienvenido ELENA RODRIGUEZ HERNANDEZ

Nimero de documento XXXXXXXX Nimero de teléfono XXXXXXXXXXXX

Nimero de afiliacion XXXXXXXXXXXX Fecha de nacimiento XXXXXXXX

## Informacién

Se ha enviado el cédigo a su teléfono mévil. Por favor, introduizcalo en la casilla indicada mas abajo.

Introduzca su cédigo No recibo el SMS

——) | Acceder
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Paso 5
Se abre otra pagina
y tienes que pinchar donde pone:

A través de este enlace obtiene el informe generado.

Sede Electrénica de la Seguridad Social
Informe de vida laboral

Solicitante | Nombre y apellidos Documento identificativo | xxoxaxx Nimero de la Seguridad Social | }xxXxXXXXXX
I I —

Informe generado

Pulse el enlace para obtener el informe.
Se recomienda guardar el PDF antes de imprimirlo por si tiene problemas con la impresora.
Una vez guardado o impreso el informe puede cerrar esta ventana.

A través de este enlace obtigne &l informe genarad . < — —————

Por ultimo, se abre una pagina nueva

en la que aparece tu vida laboral.
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¢, Qué significan los datos que aparecen en tu vida laboral?
Aqui vas a encontrar la informacion
para que puedas entender los datos

gue aparecen en tu vida laboral.

Pagina 1 del informe de la vida laboral.

Estos son los datos que aparecen:

DE LA SEGURIDAD SOCIAL

1 I
ol GORERNG  MMISTERID AN
2 DE ESPARA yﬁlﬁmm SOClaL [ ] TESORER(A GENERAL

\INFORME DE VIDA LABORAL )

fDe los antecedentes obrantes en la Tesoreria General de la Seguridad Social al dila 18 de agesto de 2021 . resulta que DD
| Nombre v anellidos | , nacidofa el | Fecha de nacimiento | , con
Nimero de la Seguridad Social | XXXXXXXXKXKK | . | Numero de D.N.I. XXXXXXXXX | , domicilio en
| Direccién. luaar en el aue estads empadronado/a |
\ha figurado en situacidn de alta en el Sistema de la Seguridad Social durante un total de )
I XX Afos A
3 dias ook meses
2 XXXX dias
J

Presenta |as situaciones que se relacionan en las sucesivas hojas del presente informe.
Durante los dias indicados en el parrafo anterior Vd. ha estado de forma simultanea en dos o mas empresas del mismo Régimen del sistema de la

Seguridad Social -pluriemplec-, o en dos, 0 mas Regimenes distintos del citado sistema -pluriactividad-, durante un total d?m dias, por lo que
el total de dias efectivamente computables para las prestaciones econdmicas del Sistema de la Seguridad Social es de

XXXX
Aflos
XXXX dlas
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Punto 1. Titulo de laficha.

Punto 2. Datos de la ficha:

Aqui puedes ver tus datos personales.

Punto 3. Tiempo total cotizado:

Aqui puedes ver el total de dias que has cotizado.
También aparece el tiempo cotizado en afios, meses y dias.
Punto 4. En estos datos puedes ver el tiempo

gue has estado cotizando,

si has estado trabajando en dos

0 mas empresas a la vez.
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P4gina 2 del informe de la vida laboral.

Estos son los datos que aparecen:

INFORME DE VIDA LABORAL
Situaciones

[DATOS IDENTIFICATIVOS |

NOMBRE % APELLIDOS N®* SEGURIDAD SOCIAL DOCUMENTO IDENTIFICATIVG
Nombre v apellidos | XXXXXXXXXXXXX NUumero de D.N.I. XXXXXXXXX
S [acionEs 6 ] 7 8 9|10 |11 |12
FECHA DE ( )
EMPRESA FECHA DE CTP
REGIMEN ] |SITUAGION ASIMILADA A LA DE ALTA I FECHAALTA| EFECTO DE BAJA ] CT. |7, |GC-| Dias
GENERAL |0D6007670139 Nombre de la empresa I 17.05.2021 17.05.2021 402 | -- 04 TO
GENERAL |06107214471 Nombre de la emoresa | 01.10.2020 01.10.2020 07.10.2020 - -— - T
GENERAL |DB00TET0139 | Nombre de la empresa 02.04 2018 02.04.2018 02.04 2018 - -— - 1
ARTISTAS Nombre de la empresa 17.04 2017 17.04.2017 3MA22017 - -— - 2
GENERAL 06007670139 26.08.2017 26.08.2017 27.08.2017 - -— - 2
GENERAL 06007670139 | 25.07.2017 25072017 25072017 - -— - 1
Nombre de la empresa
GENERAL 06007670139 | N 06.05.2021 06.05.2021 08052021 | 502 | 389 | 09 1
ombre de la emoresa

Punto 5. Régimen:

Es la modalidad en la que una persona

ha estado dado o dada de alta en la seguridad social,
como, por ejemplo:

Una persona auténoma

0 una persona asalariada.

Punto 6. Empresa:

Es la empresa en la que has cotizado

y cobrado tu sueldo.
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Persona auténoma:
Persona que tiene
Su propio negocio

0 Su propia empresa

y trabaja por su cuenta

Persona asalariada:

Persona que esta contratada

por otra persona o empresa




Punto 7. Fecha de alta:

Es la fecha en la que empieza

tu contrato de trabajo o en practicas.
Punto 8. Fecha de baja:

Es la fecha en la que termina

tu contrato de trabajo o en practicas.

Punto 9. CT:

Subalternos:

Es una persona

que trabaja a las 6rdenes
de otra persona,

0 que tiene

una categoria laboral

inferior a la otra persona.

Es el tipo de contrato,

que puede tener una persona

por ejemplo,

contrato temporal o indefinido.

Punto 10. CTP%:

Te dice si has trabajado a tiempo parcial
0 a tiempo completo.

Punto 11. GC:

Es el grupo de cotizacion.

Los grupos de cotizacion son:

Categoria laboral:

Es el grupo profesional
que tiene

una persona trabajadora
en su contrato laboral.
La categoria laboral

depende de la formacion

o de los estudios que tengas.

- Grupo 1: Ingenieros y licenciados.

- Grupo 2: Ingenieros técnicos, peritos y ayudantes titulados.
- Grupo 3: Jefes administrativos y de taller.

- Grupo 4: Ayudantes sin titulacion.

- Grupo 5: Oficiales administrativos.

- Grupo 6: Subalternos.

- Grupo 7: Auxiliares administrativos.

- Grupo 8: Oficiales de primera y segunda
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- Grupo 9: Oficiales de tercera y especialistas.

- Grupo 10: Peones.

- Grupo 11: Todos los trabajadores y trabajadoras menores de 18 afios.
Punto 12. Dias:

Son lo dias que has trabajado

segun el contrato que has tenido.
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