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¢Qué es esta guia?

Esta guia es una explicaciéon
de un documento oficial del Estado.
Esta explicacién es accesible para mds personas

porque estd escrita en lectura fdcil.

La lectura fécil es una técnica

para hacer textos mds féciles de entender.

La lectura fécil es muy Util para personas
con discapacidad intelectual,

pero también para personas mayores

o para cualquier persona con dificultades

para entender un documento oficial.

Esta guia cumple la Norma
UNE 135101:2018 EX de lectura facil.
Personas con discapacidad intelectual

han participado en la validacién de su contenido.

El titulo completo del documento que se explica es:
“Resolucién de 28 de julio de 2021 de la Secretaria

de Estado de Funcién Péblica, por la que se convoca
proceso selectivo para el ingreso

como personal laboral fijo en el grupo profesional EO,
especialidad Tareas Complementarias de Apoyo,

sujeto al IV Convenio Unico para el personal laboral de
la Administracién General del Estado,

en plazas reservadas para ser cubiertas

III

por personas que acrediten discapacidad intelectua
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¢COmo leer esta guia?

Esta guia ayuda a entender

una convocatoria de empleo publico del Estado.

La convocatoria es un documento oficial

gue explica quién puede conseguir esos empleo

y como puede hacerlo.

En cada parte de esta guia
estd el nombre del apartado del documento oficial
en el que aparece la informacién que explica.

Asi puedes saber mds leyendo el documento oficial.

Esta guia incluye enlaces a pdginas web.
Si estds leyéndola en el ordenador

o en la tableta, puedes hacer clic sobre
los enlaces para abrir paginas web

y documentos en Internet.

Un enlace es texto azul y subrayado.

Aqui tienes un ejemplo: enlace a la convocatoria

Esta guia incluye explicaciones
de palabras dificiles de entender.
Cuando veas una palabra mds oscura

como en el ejemplo,

, [ =H .
encontrards a la derecha I Ejemplo: |

. ., i |
un recuadro con una explicacién. | Esto es un ejemplo de |

I _
Aqui puedes ver el ejemplo. I:> : explicacién de una palabra.

Pdgina 5 de 46


https://www.mptfp.gob.es/portal/funcionpublica/funcion-publica/ep-pp/empleo_publico/procesos-selectivos/laboral_fijo/Laborales_2018/2018-DISCAPACIDAD-INTELECTUAL.html

4 )

Recuerda:

Esta guia no sustituye al documento oficial.
Puedes leer y descargar el documento oficial

en Internet con este enlace:

https://www.mptfp.gob.es/portal/funcionpublica/funcion-publica/ep-

pp/empleo publico/procesos-selectivos/laboral fijo/Laborales 2018/2018-

QCAPACI DAD-INTELECTUAL.html /
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1 Presentacion de la seleccion de personal

Una seleccién de personal
es la forma que tiene una empresa o una Administracién

de buscar personas trabajadoras para sus empleos.

Esta guia explica una seleccién de personal

para empleos publicos de la Administraciéon del Estado.
Esta seleccién de personal es especial

para personas con discapacidad intelectual.

Eso significa que solo personas

con discapacidad intelectual

pueden conseguir estos empleos

y que todo el proceso estd adaptado

para estas personas.

Esta guia explica cudntos empleos se ofertan,

quién puede conseguirlos y cémo intentarlo.

Toda esta informacién aparece

en un documento oficial

gue se llama convocatoria.

Esta guia es una explicacién accesible Convocatoria:

de esa convocatoria. Escrito que anuncia

Estos son algunos datos de esta convocatoria:

|

|

|

I el lugar, la hora
| B .
Y el dia de una cita
|

. ., )
éPara quién son estos empleos? o un aclo.
Para personas con discapacidad intelectual

con un grado reconocido del 33 por ciento o mds
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¢Cudntos empleos hay en esta convocatoria?
Hay 190 empleos.
Cada persona puede intentar conseguir uno.

La lista estd en la pdgina 28 de esta guia.

2¢Qué tipo de empleos son?

Son empleos fijos.

Son de una especialidad

que se lama Tareas Complementarias de Apoyo.

Son empleos de ordenanza o conserje.

¢En qué ciudades estdn estos empleos?
Hay empleos en diferentes ciudades

de 42 provincias de Espana.

¢Quién selecciona personal? :_Minis'rerio:

La Administracién General del Estado. : Cada parte de la

Los empleos son para trabajar I Administracién del pais.
en diferentes departamentos : Hay un ministerio de
de varios ministerios del Estado. I Educacién y ofro de

|
| Sanidad, por ejemplo.

¢Cdémo se elige a las personas? L e e e e e
Hay un proceso de seleccidon con dos partes.

La primera parte es un examen.

Esta parte se llama fase oposicién.

La segunda parte es demostrar con documentos

experiencia laboral y estudios, si tienes.

Esta parte se llama fase de concurso.

¢Cdémo puedes participar?
Tienes que presentar una solicitud por Internet

antes del dia 28 de septiembre de 2021.

Sigue leyendo para saber més detalles.
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2 ¢Quién puede participar?

" Toda la informacién estd en el apartado

‘2. Requisitos de los candidatos’ de la convocatoria.

Pueden participar personas

con estas caracteristicas:

e Discapacidad:
Tienen que tener discapacidad intelectual.
Tienen que tener reconocido

un grado de discapacidad del 33 por ciento o mdés.

e Edad:
- 16 anos o mds

- menores de la edad de jubilacién

e Estudios:

No hace falta tener ningunos estudios.

e Nacionalidad:
Pueden participar
- personas espanolas
- personas de paises de la Unién Europea
- personas con casadas con personas espanolas
- personas con parejas de hecho espanolas
- otras personas no espafolas
pueden consultar su caso

en la convocatoria.

e Condiciones para el trabajo:
- capacidad para hacer las tareas del trabajo

- no tener prohibido por Ley hacer este trabajo
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3 ¢COomo apuntarte para participar?

Toda la informacién estd en los apartados
‘3. Solicitudes’ y ‘4. Admisién de aspirantes’

_de la convocatoria.

Si quieres participar, tienes que apuntarte
antes del dia 28 de septiembre de 2021.
Para apuntarte, tienes que rellenar y entregar

un documento que se llama ‘Solicitud’.

Esta solicitud tiene que ir acompanada de:

- la prueba de tu discapacidad intelectual
Sélo hace falta si no es un certificado hecho
por una Comunidad Auténoma de Espaiia

- la prueba de tu nacionalidad
sélo si eres de un pais de fuera
de la Unién Europea.

- no es necesario pagar tasa.

iRecuerda! Si tu solicitud llega después del

28 de septiembre, no servird.

Tienes varias formas de apuntarte.

Aqui te explicamos la maés sencilla.

Dinero que hay que
pagar para participar
en algo.

Las personas que tienen
reconocida una
discapacidad del 33
por ciento o mds no
tienen que pagar tasa

en este proceso.
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Consigue y entrega los documentos

Sigue estos pasos:

1- Consigue la solicitud en Internet y rellénala.
Sigue las instrucciones

de la pdgina 12 de esta guia.

2- Reune el justificante de este ingreso,
la solicitud rellenada
y los otros documentos
gue puedes necesitar sobre
tu nacionalidad y tu discapacidad.

Compruébalo en la pagina anterior.

3- Entrega todos estos documentos juntos
en papel o por Internet.
- En papel:
a) en las oficinas de registro

de las Comunidades Auténomas.

Encuentra la mds cercana a ti

con este enlace a Internet:

https://administracion.gob.es/pag_Home/atencionCiudadana/encuentraTu

Oficina/OficinasRegistro/OficinasRegistroCCAA.html

b) en cualquier oficina de Correos
c) envialos por correo a esta direccién:

Registro General del Ministerio de Hacienda
y Funcién Publica,

Calle Alcald n° 9

28071 Madrid
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- Por Internet:
En la pdgina web que encontrards

en este enlace:

https://sede.administracion.gob.es/PAG_Sede/ServiciosElectronicos/RegistroE

lectronicoComun.html

Aviso importante:
para entregar los documentos
por Internet debes de tener

DNI electrénico o certificado digital.

DNI electrénico y certificado digital \
son formas de demostrar tu identidad cuando
haces gestiones en Internet.

Puedes informarte

en estas pdginas web:

- DNI e|ec’rr(')nico: hitps://www.dnielectronico.es/PortalDNle/

= Cer’rificodo dlgl'l'Cll http://www.cert.fnmt.es/ /
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Cémo rellenar la solicitud

La solicitud es una pdégina
en la que escribir datos.

Estd en este enlace:

https://www.mptfp.gob.es/dam/es/portal/funcionpublica/funcion-publica/ep-

pp/empleo_publico/procesos-selectivos/laboral fijo/Laborales 2018/2018-
DISCAPACIDAD-
INTELECTUAL/Modelo_especifico_solicitud_DINTELECTUAL RECTIFICADO.pdf.pdf

Puedes escribir tus respuestas
en el ordenador y luego imprimirla
o puedes imprimirla primero

y escribir a mano después.

En cualquier caso,
ten en cuenta:
e escribe sélo en los espacios en blanco
e escribe siempre con letras mayUsculas
e no taches. Si te equivocas,
empieza de nuevo en un documento nuevo.

e no olvides firmar

N° de orden

« _INJO ’
* en el espacio ‘N° de orden Significa nUmero de orden.

escribe el nimero del empleo Es el nomero que tiene

que quieres conseguir. cada empleo.

Sélo puedes poner uno. Puedes ver la lista

BUscalo en la pdgina 28 de esta guia.

|
|
|
|
|
I
|
|
en la pdgina 28. :

e en el espacio ‘Tipo de discapacidad’ o
escribe la palabra INTELECTUAL.

e en el cuadro de texto
no marques la casilla en blanco.
De esta forma tienes que presentar

menos documentos.
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e hay una pregunta sobre adaptaciones.
Si necesitas alguna adaptacién en las pruebas
por tu discapacidad, escribela aqui.
En ese caso, tienes que presentar también
con la solicitud un documento llamado
‘Dictamen Técnico Facultativo’

gue demuestra que necesitas esa adaptacién.

e al final de la pdgina
hay un recuadro con letra mdés pequena.
Esa parte es un texto legal.
Esa parte significa que

la persona que firma:
a) pide participar en el proceso

b) dice que lo que los datos

gue ha escrito son verdad

c) dice que puede trabajar

en la Administracién

d) permite a la Administracién
buscar los datos que necesita.
Por ejemplo, el Documento
Nacional de Identidad
o el dictamen de discapacidad.
Para eso, tienes que dejar la

casilla en blanco.
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Un ejemplo de solicitud rellenada

Todo lo que hay en color verde
son explicaciones para ti.

No tienes que escribirlo en la solicitud.

MODELO ESPECIFICO DE SOLICITUD DE ADMISION A
GOBERNO  MINISTERO secarTaNiA 04 151000 PRUEBAS SELECTIVAS
DEESANA D HACKNDA OF RACION R TURNO INDEPENDIENTE
SUCIGN RALICA PLAZAS RESERVADAS PARA PERSONAS CON
DISCAPACIDAD INTELECTUAL.

CENTRO GESTOR: DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA DEL MINISTERIO DE HACIENDA Y
FUNCION PUBLICA

DATOS PERSONALES

Primer apellido
Segundo apellido
Nombre

DNI o Pasaporte

58103832 -D

SEXO
FECHA DE NACIMIENTO Marque con una X la casilla correcta

Dia | + |Mes| resrero |Ado | 2977 | Hombre | [ Mujer | ©
Nacionalidad | EespakioLa

TELEFONOS
Filo | acs 555555 Mévil [ ¢55 555 555
CORREO ELECTRONICO MARIAGEJEMPLO.COM

DOMICILIO
Calle MAYOR | nimero | 15
Cédigo postal 30001
Localidad MURCIA
Provincia MURCIA
PROCESO SELECTIVO
GRUPO Y EO - TAREAS COMPLEMENTARIAS DE AF

ESPECIALIDAD

TIpO de dlscapamdad INTELECTUAL

¢Necesita alguna adaptacion? Si la necesita escriba cual.

[E1 abajo firmante SOLICITA ser admitido a las prueb. lectivas a que se refiere la presente instancia.
DECLARA que son aonos los datos g do en ella, r do las d igidas para el ing y las esp I faladas en la
P de a probar los datos que figuran en esta solicitud que le fueran requerid: festando igual te no hcbor s;do
ds diant di li dol servicio do Iquiera de las A 1 Publicas o de los 6rg. 1 de
Ias Comumdndcs AurOnomas n/ hal/arso onir bil luta o esp | para empleos o cargos publ por lucién judicial, para oI acceso al
ala idad Iquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion personal.
CONSIENTE quo ol confro gestor dol de seleccion y bramiento acceda a las bases de datos da la Admmlslrnc:én General del Estado, con
de confidencialidad y a los exclusivos efectos de facilitar la verificacion de los datos de identifi | y titulacion ignados en esta

m.mncu Adicionalmente se consultaré la,
la di on http. .gob.e.
(En caso de no cansonhr marquo la ca:

de la t exig

convocllonl y reslo de normativa vigente)S

on de discapacidad si esta ha sido acreditada en alguna de Ias Comunidades Auténomas que figuran en

),
aﬁf{ d@iendo, en este caso, aportar fotocopia del DNI, o titulo equivalente en caso de ser ox!un/om asl como
y Regflucion del Grado de discapacidad, todo ello en los términos y plazos previstos e

Ciudad: MURCIA 2 Mes: seprTiEMBRE  ARo: 2021 Firmad

: %

SRA. DIRECTORA GENERA

No marques esta casilla y asi tendrés que

presentar menos documentos.

¢Desea Conservar la nota de la convocatoria anterior? g 1
Marque con una X la casilla correcta G- m -

Escribe siempre

en mayuUsculas

La fecha es: 31 de
julio de 2021

Busca el nimero de
la plaza que quieres
en la pagina 28

y escribelo aqui.

Aqui escribe:

INTELECTUAL

¢Participaste en la
convocatoria
anterior?

Maés informacién en

la pagina 20.

DE LA FUNCION PUBLICA $ . .
No olvides firmar.
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La respuesta a la solicitud
La Administracién publicard una lista
con las solicitudes admitidas

y las que no admite.
La lista se publicard antes del dia 28 de octubre.

La lista también dice

cudndo y dénde serdn los exdmenes.

Coémo ver la lista

La lista se publicard en un documento oficial
gue se llama BOE.

El BOE es el Boletin Oficial del Estado

y se puede leer en su pdgina web:

www.boe.es

Las reclamaciones

Si tu solicitud no es admitida,

puedes reclamar.

El plazo para reclamar

es de 10 dias desde que se publica la lista.
Las respuestas a las reclamaciones

también se publicarén en el BOE.

Todas las personas admitidas

se llaman aspirantes.
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4 ;Como es el proceso de seleccidon?

Toda la informacién sobre el proceso
estd en los apartados 6 y 7 de la convocatoria

y en los anexos | y V.

El proceso de seleccién
tiene dos partes
en este orden:
- La primera parte es un examen.
Esta parte se llama fase oposicion.
- La segunda parte es demostrar con documentos
tu experiencia laboral en empleos parecidos
y estudios relacionados con el trabajo.

Esta parte se llama fase de concurso.

Cada aspirante suma los puntos
gue consigue entre las dos partes.
Los empleos serdn

para los aspirantes con mds puntos.

Aunque normalmente

llamamos a todo el proceso
con la palabra oposiciones,
es sblo la parte del examen

la que se llama oposicidn.

Sélo los aspirantes
gue aprueban el examen

pasan a la segunda fase.

A continuacién explicamos

los detalles de cada parte.
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El orden del proceso

Aqui explicamos el orden
de los pasos del proceso

de forma resumida:

1- Anuncio del dia, la hora

y el lugar del examen.

2- Realizacién del examen.

Esta es la primera parte.

3- Publicacién de la lista

de personas que han aprobado.

4- Las personas que han aprobado
tienen 20 dias de plazo
para presentar los documentos
sobre sus méritos.
Los méritos son la experiencia laboral
o los estudios relacionados con este trabajo,
si la persona aspirante tiene alguno.

Esta es la segunda parte.

5- Publicacién de la lista con los puntos
de cada aspirante por sus méritos.
Hay 10 dias de plazo

para pedir correcciones.

6- Publicacién de la lista de personas aprobadas

por orden de mayor a menor nota.

7- Reparto de los empleos
a las personas con mayor nota.

Esto se llama adjudicacién.
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Primera parte: oposicion (el examen)

El nombre oficial del examen
en la convocatoria es

ejercicio de la fase de oposicion.

e El dia, la horay el lugar del examen
se anunciardn en la pdgina web www.boe.es
La informacién se publicard

antes del 28 de octubre.

e El examen es sobre los temas
gue puedes ver en la pdgina siguiente

y descargar en Internet.

e El examen dura una hora.
e El examen tiene 25 preguntas tipo test.

e Cada pregunta tiene 3 opciones de repuesta.
Hay que marcar una respuesta.

Solo una respuesta es la correcta.

e Marcar una respuesta incorrecta

no resta puntos.

e Hay que responder correctamente
13 preguntas como minimo

para poder pasar a la segunda parte de la prueba.

e Cuantas mds respuestas aciertas,
mds puntos consigues.
Recuerda que es importante

conseguir todos los puntos que puedas.

e Cada respuesta correcta da 4 puntos.
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Los temas del examen

Todos los temas
se pueden leer y descargar

en Internet en este enlace:

https://www.mptfp.gob.es/portal/funcionpublica/funcion-publica/ep-

pp/empleo_publico/procesos-selectivos/laboral_fijo/Laborales 2018/2018-
DISCAPACIDAD-INTELECTUAL.html

Los temas se llaman asi:

e Tema 1. La Administracion del Estado:
Organizacién y funcionamiento.
Tipos de empleados publicos.
El ingreso en la Administracién Pablica.
La igualdad en la Administracién Publica.

La transparencia en la actividad pUblica.

e Tema 2. Control de acceso, identificacién,
informacién, atencidn

y recepcién de personal visitante.

e Tema 3. Recepcién, distribucién

y entrega de paqueteria y documentacién.

e Tema 4. Manejo de mdquinas reproductoras

y otras andlogas.

e Tema 5. Franqueo, depdsito, entrega, recogida

y distribucién de correspondencia.

e Tema 6. Realizacidén de recados oficiales fuera

y dentro del centro de trabajo.

e Tema 7. Informacién de anomalias o incidencias

en el centro de trabajo.

Pdgina 20 de 46


https://www.mptfp.gob.es/portal/funcionpublica/funcion-publica/ep-pp/empleo_publico/procesos-selectivos/laboral_fijo/Laborales_2018/2018-DISCAPACIDAD-INTELECTUAL.html
https://www.mptfp.gob.es/portal/funcionpublica/funcion-publica/ep-pp/empleo_publico/procesos-selectivos/laboral_fijo/Laborales_2018/2018-DISCAPACIDAD-INTELECTUAL.html
https://www.mptfp.gob.es/portal/funcionpublica/funcion-publica/ep-pp/empleo_publico/procesos-selectivos/laboral_fijo/Laborales_2018/2018-DISCAPACIDAD-INTELECTUAL.html

¢Puedo conservar mi puntuacién de la prueba anterior?

Si participaste en las pruebas
de la convocatoria anterior
y aprobaste el examen,

puedes conservar tu nota.

Si conservas tu nota,

no tienes que repetir el examen.

Asi, participards en este proceso de seleccién
con la misma nota

gue sacaste en el anterior examen.

Si este es tu caso,

recuerda decirlo en tu solicitud

para participar en este proceso.

Hay una casilla en la que puedes elegir
participar con tu nota

del anterior examen.

Puedes ver la solicitud

en la pdgina 14 de esta guia.
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Segunda parte: concurso (los méritos)

Sélo los aspirantes
gue aprueban el examen

pasan a esta segunda parte.

En esta parte, los aspirantes
pueden sumar puntos por sus estudios
o por su experiencia laboral.

Todo eso se llama méritos.

El aspirante que suma mds puntos
con el examen y los méritos,

consigue el empleo.

Los méritos se demuestran con documentos
gue hay que entregar.

Los documentos se entregan

en el plazo de 20 dias

desde que se publican las notas del examen.
Los méritos son de 2 tipos:

1- méritos profesionales.

Cada aspirante puede sumar hasta 3 puntos

por su experiencia trabajando.

2- méritos por estudios.

Se llaman méritos académicos.

Cada aspirante puede sumar hasta 2 puntos

por los titulos de sus estudios.

A continuacién, explicamos los detalles de cada tipo.
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Los méritos profesionales: el trabajo
Un aspirante puede sumar hasta 3 puntos

por su experiencia laboral.

e 2Qué trabajos cuentan?
a) Trabajos parecidos a éste.
Todos los trabajos con las tareas
del empleo de esta convocatoria
gue son Tareas Complementarias de Apoyo

a Servicios Administrativos.

Estos trabajos a veces se llaman
de ordenanza, ujier, portero, bedel,

subalterno o de otras formas.

Esta experiencia da 0,05 puntos

por cada mes trabajado a jornada completa.

b) Cualquier otro trabaijo.
Otros trabajos suman 0,025 puntos

por cada mes trabajado a jornada completa.

Si no has trabajado a jornada completa,

se puntuardn sélo las horas que has trabajado.

e 2Como se demuestra la experiencia?

Demostrar la experiencia con documentos
se llama acreditacion.

ilmportante!

La acreditaciéon que no se hace bien

no suma puntos.

Si tienes dudas,

lee el Anexo | de la convocatoria.
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La acreditaciéon puede ser de 3 tipos:

a) Cuando es un trabajo
de la Administracién Publica:
hay que presentar un documento
gue hace un departamento de la Administracién
donde se ha trabajado.
Este departamento se llama unidad de personal.
El modelo del documento

estd en la pdgina 26 de esta guia.

Por ejemplo; si has trabajado
en un Ayuntamiento,
pide a la unidad de personal
de ese Ayuntamiento

gue complete el modelo.

b) Trabajos fuera de la Administracién Publica:
Hay que presentar dos documentos juntos:
- el certificado de vida laboral y

- la copia de los contratos
c) Trabajo por cuenta propia:

los contratos de los servicios

gue has dado.
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Los méritos académicos: los estudios

Un aspirante puede sumar

hasta 2 puntos por tener estudios.

Tienen que ser estudios hechos

en centros de la Administracién

como colegios e institutos

o en centros reconocidos por la Administracion.

No cuentan los cursos

de preparaciéon de oposiciones.

a)

b)

2Qué estudios cuentan?

Titulos académicos:
suman 1 punto en fotal y
no importa si es un titulo

O varios.

Cursos de formacién:

cada curso suma 0,10 puntos.

En total, pueden sumar

hasta 1 punto.

Eso significa que cuentan 10 cursos

como maximo.
2Cdémo se demuestran los estudios?

Demostrar los estudios con documentos
se llama acreditacién.

ilmportante!

La acreditacién que no se hace bien

no suma puntos.

Si tienes dudas,

lee el Anexo | de la convocatoria.

Titulo académico:
Es el diploma que se

consigue al terminar

ESO, Bachillerato,
Formacién Profesional o

|
|
|
|
|
| estudios como EGB o
|
|
|
| ., . .o
| educacién universitaria.
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a) Los titulos académicos. : .
Copia auténtica:

H t ia auténti .
ay que presentar copia auientica Es un documento oficial.

o el certificado de haber completado Es una fotocopia del

esos estudios. titulo que hace el mismo
b) Cursos de formacién. organismo que da el
Hay que presentar los certificados. titulo.
Sélo cuentan los certificados Por ejemplo, tu instituto
en donde ponen los contenidos puede darte una copia

del curso. auténtica de tu titulo de
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El documento para demostrar experiencia laboral en la

Administracién
T ]
S
- -
ANEXO VI
(Modelo orientativo)
Certificado de méritos
Don/Dofia
Cargo
Centro directivo o unidad administrativa:
5, a1, 1112 LT —
CERTIFICO:

Que segun los antecedentes que obran en este Centro, la persona abajo indicada tiene
acreditados los siguientes extremos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes:

Primer apellido Segundo apellido Nombre DNI

Tiempo de servicio efectivo de acuerdo con lo dispuesto en el Anexo I.

Denominacion del puesto de trabajo Periodo Afios | Meses Dias (*)
en el periodo que se certifica Del. ..... e (*) (*)
TOTAL

(*) Cuando la jornada de trabajo no sea completa, se sefialara el tiempo en funcién de la jornada
efectiva prestada.

Expedido en ... W, | — de 202....
(Firma y sello)

(A cumplimentar por el Organo de Seleccién)
Total puntuacién fase de concurso
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5 Los empleos de esta convocatoria

Toda la informacién sobre las plazas estd en el Anexo VI

~ de la convocatoria.

Aqui puedes ver
todos los empleos

de esta convocatoria.

Hay 190.

Sélo puedes intentar

conseguir uno.

Cuando sepas cudl quieres,
busca el nimero de la columna
ndmero de orden

y ponlo en tu solicitud.
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(;\':D“ET“ MINISTERIO CENTRO DIR/ORGANISMO AUT 'D;'::'::fé?g N P;SSYI!:\I‘\ICOIA LODE:;‘:ng JORNADA
1 INTERIOR JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO 10 0005 A CORURNA A CORUNA MANANA
1 INTERIOR ?flﬂ?ﬁ’:fﬁ Z;:\EE(NDC&ZRK\ES / 10 0014 A CORURNA A CORUNA M/;ANF’?SEA /

RABAGO
2|V aoeNDa20%0 | seRviciossocaLEsmsrso) | DSAOKL | ACORURA | serconoo | SURECTE
3 Eﬁﬁggﬁ%su A 3%?‘&0'\' DE ECONOMIA Y HAC0006 ALAVA VITORIA-GASTEIZ | COMPLETA
* | VaGENDA200 | SERvIGOSSOCALES(MsgRso) | DSOS | ABACETE | awsacere | CUEEE
* | Vaombnzoso  |servicossomiEsimsgrso) | DSAO | AwAceTE | awsacee | CECH
* |V AGeNDA200 | SERvIGOSSOCALES (MsRso) | DSOS | AwAceTE | aiacere | SUEETE
4 ':Sﬁ'égmgw A 3%?‘&0'\' DE ECONOMIA Y HAC0007 ALBACETE ALBACETE COMPLETA
5 EjﬁlcﬁngUBUCA 3%?‘&0'\' DE ECONOMIA Y HAC0008 ALMERIA ALMERIA COMPLETA
6 INTERIOR Egt:g::ﬁ/ ESCUELA NACIONAL DE 10 0040 AvILA AviLA MANANA
7 CULTURA Y DEPORTE zfc'lgf\lf\f%ﬁs?g iSO'MNA'\L;ISgO CUD0014 BADAJOZ MERIDA MARNANA
8 CULTURA Y DEPORTE E&?ﬁ 3,5 /f‘ ELELﬁi :&Tjins - ARCHIVOS CUD0026 BARCELONA BARCELONA MARANA
8 CULTURA Y DEPORTE | D:G: DE BELLAS ARTES - ARCHIVOS CUD0027 BARCELONA BARCELONA MARANA

CORONA DE ARAGON
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N2 de

IDENTIFICACION

PROVINCIA

LOCALIDAD

SRR MINISTERIO CENTRO DIR/ORGANISMO AUT o el - . JORNADA
8 INTERIOR JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO 10 0006 BARCELONA BARCELONA MANANA
JEFATURA SUPERIOR DE POLICIA -
8 INTERIOR DE CATALUNA 10 0031 BARCELONA BARCELONA MANANA
JEFATURA SUPERIOR DE POLICIA .
8 INTERIOR DE CATALURA 10 0032 BARCELONA BARCELONA MANANA
HACIENDA Y DELEGACION DE ECONOMIA Y
9 FUNCION PUBLICA HACIENDA HAC0010 BURGOS BURGOS COMPLETA
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y ] COMPLETA
10 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA027 CACERES ALCUESCAR Mafiana
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS / ] MANANA /
11 INTERIOR 10 0013 CADIZ ALGECIRAS
C.1.S. MANUEL MONTESINOS TARDE
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y ] COMPLETA
12 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA021 CADIZ SAN FERNANDO Mafiana
HACIENDA Y DELEGACION DE ECONOMIA Y . .
13 FUNCION PUBLICA HACIENDA HAC0011 CASTELLON CASTELLON COMPLETA
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y COMPLETA
14 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA026 CEUTA CEUTA Mafiana
. SECRETARIA DE ESTADO DE
INCLUSION,
14 | SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES - CENTRO DE 1SS003 CEUTA CEUTA MANANA
MIGRACIONES ESTANCIA TEMPORAL DE
INMIGRANTES (CETI) DE CEUTA
i SECRETARIA DE ESTADO DE
INCLUSION,
14 | SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES - CENTRO DE 155004 CEUTA CEUTA TARDE
VIGRACIONES ESTANCIA TEMPORAL DE
INMIGRANTES (CETI) DE CEUTA
HACIENDA Y DELEGACION DE ECONOMIA Y
15 FUNCION PUBLICA HACIENDA HAC0012 CUENCA CUENCA COMPLETA
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS MARANA /
16 INTERIOR /C.1.S. MATILDE CANTOS 10 0015 GRANADA GRANADA TARDE
FERNANDEZ
HACIENDA Y DELEGACION DE ECONOMIA Y
17 FUNCION PUBLICA HACIENDA HAC0013 GUADALAJARA | GUADALAJARA COMPLETA
18 HACIENDA Y DELEGACION DE ECONOMIAY HAC0014 GUIPUZCOA SAN SEBASTIAN COMPLETA

FUNCION PUBLICA

HACIENDA
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N2 de

IDENTIFICACION

PROVINCIA

LOCALIDAD

SRR MINISTERIO CENTRO DIR/ORGANISMO AUT o el - . JORNADA
19 :ﬁ\rilcﬁgmgsu A 32LCEIS£§'AON DE ECONOMIA Y HAC0015 HUELVA HUELVA COMPLETA
19 | INTERIOR 'C'\.IIS;'LL:\:/'gNBEES;;MEC'X%&AS/ 10 0016 HUELVA HUELVA M?EQSEA /
20 ':Sﬁ'égmgw A 3%?3&0'\' DE ECONOMIA Y HAC0016 HUESCA HUESCA COMPLETA
21 | INTERIOR 'C'\.'f;'Ig;gﬁ;iﬁ';_'g&céﬁszms/ 10 0024 ISLAS BALEARES MALLORCA M?E:SEA /
22 Ejrilcﬁgmr’mu A 3ZLCE|§£§'AON DE ECONOMIAY HAC0017 JAEN JAEN COMPLETA
23 | INTERIOR JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO 100010 LAS PALMAS LAS PALMAS DE | MANANA

GRAN CANARIA
24 :ﬁ\rilcﬁgmgsu A 32LCEIS£§'AON DE ECONOMIA Y HAC0018 LEON LEON COMPLETA
25 Eglglcﬁgmésu A 3%?3&0'\' DE ECONOMIA Y HAC0019 LLEIDA LLEIDA COMPLETA
%6 | AGENDA200 | SERVIOSSOCIALES (mserso] | PSAOIS | AR | uaRoero | CUEETE
g7 |[WACENDAY | DELEGACIONDEECONOMIAY | zcon G0 Wweo | compiera
28 | CULTURAY DEPORTE EEGN EDREA'EEDLEL’EE\ ’:\ET“EIS,\; | ?;*RC:C'Y(?N CUD0020 MADRID Aﬁgﬁ;’;g MARANA
28 | CULTURAY DEPORTE EEGN E%if%éﬁ AAFI;T“;'SI\I' | ?TR;;'C'YOON CUD0021 MADRID Aﬁgﬁ;ﬁ?; MARANA
28 | CULTURAY DEPORTE g'EGNEDREAE:EDLELAL\iQET,\EIS,\;I ?‘I’RI;::CIYO'ON CUD0022 MADRID AF%EC:AL\?{ESE MARANA
58 | mTeriow 15 MELCHOR RODRIGUEY | tocots | wapmo | ALCADE | MARANA/
GARCIA HENARES TARDE
29| AGENDA2030 | SERVICIOSSOCIALES (mserso) | PSA028 | MADRD | eoanes | CUEETH
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N2 de

IDENTIFICACION

PROVINCIA

LOCALIDAD

SRR MINISTERIO CENTRO DIR/ORGANISMO AUT o el - . JORNADA
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y . COMPLETA
29 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA023 MADRID LEGANES Mafiana
SUBSECRETARIA - S.G. GESTION
30 | CULTURAY DEPORTE | ECONOMICA Y ASUNTOS CUD0001 MADRID MADRID MANANA
GENERALES
SUBSECRETARIA - S.G. GESTION
30 | CULTURAY DEPORTE | ECONOMICA Y ASUNTOS CUD0002 MADRID MADRID MANANA
GENERALES
SUBSECRETARIA - S.G. GESTION
30 | CULTURAY DEPORTE | ECONOMICA Y ASUNTOS CUD0003 MADRID MADRID MANANA
GENERALES
D.G. DE BELLAS ARTES - S.G. DE -
30 | CULTURAY DEPORTE MUSEOS ESTATALES CUD0004 MADRID MADRID MANANA
D.G. DE BELLAS ARTES - MUSEO .
30 | CULTURAY DEPORTE ARQUEOLGGICO NACIONAL CUD0005 MADRID MADRID MANANA
D.G. DE BELLAS ARTES - MUSEO .
30 | CULTURAY DEPORTE ARQUEOLGICO NACIONAL CUD0006 MADRID MADRID MANANA
D.G. DE BELLAS ARTES - MUSEO N
30 | CULTURAY DEPORTE DE AMERICA CUD0007 MADRID MADRID MANANA
30 | CULTURAY DEPORTE D.G. DE BELLAS ARTES - MUSEO CUD0008 MADRID MADRID MANANA
DEL TRAJE
D.G. DE BELLAS ARTES - MUSEO .
30 | CULTURAY DEPORTE NACIONAL DEL ROMANTICISMO CUD0009 MADRID MADRID MANANA
D.G. DE BELLAS ARTES - MUSEO
30 | CULTURAY DEPORTE | NACIONAL DE ARTES CUD0010 MADRID MADRID MANANA
DECORATIVAS
D.G. DE BELLAS ARTES - MUSEO .
30 | CULTURAY DEPORTE NACIONAL DE ANTROPOLOGIA CUD0011 MADRID MADRID MANANA
30 | CULTURAY DEPORTE D.G. DE BELLAS ARTES - MUSEO CUD0012 MADRID MADRID MANANA
SOROLLA
30 | CULTURAY DEPORTE D.G. DE BELLAS ARTES - MUSEQ CUD0013 MADRID MADRID MANANA
CERRALBO
30 | CULTURAY DEPORTE D.G. DE BELLAS ARTES - ARCHIVO CUD0025 MADRID MADRID MANANA

HISTORICO NACIONAL
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N2 de

IDENTIFICACION

PROVINCIA

LOCALIDAD

ORDEN MINISTERIO CENTRO DIR/ORGANISMO AUT DEL PUESTO DESTINO DESTINO JORNADA
D.G. DE BELLAS ARTES -
SUBDIRECCION GENERAL DE
30 CULTURAY DEPORTE | ARCHIVOS ESTATALES CUDO0031 MADRID MADRID MANANA
(Servicio de Reproduccion de
Documentos)
D.G. DE BELLAS ARTES - INSTITUTO
30 CULTURAY DEPORTE | DEL PATRIMONIO CULTURAL DE CUDO0032 MADRID MADRID MANANA
ESPANA
GERENCIA DE INFR. Y EQUIP. DE
30 CULTURA Y DEPORTE | CULTURA O.A. - S.G. ECONOMICA CUDO0033 MADRID MADRID MANANA
Y ADMINISTRATIVA
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA001 MADRID MADRID Mafana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA002 MADRID MADRID Mafana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA003 MADRID MADRID Mafiana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA004 MADRID MADRID Mafiana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 v AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSAO005 MADRID MADRID Mafana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA006 MADRID MADRID Mafana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA007 MADRID MADRID Tarde
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA008 MADRID MADRID Tarde
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA009 MADRID MADRID Tarde
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA010 MADRID MADRID Tarde
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSAD12 MADRID MADRID Mafana
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA019 MADRID MADRID Mafana
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N2 de

IDENTIFICACION

PROVINCIA

LOCALIDAD

ORDEN MINISTERIO CENTRO DIR/ORGANISMO AUT DEL PUESTO DESTINO DESTINO JORNADA
D.G. DE BELLAS ARTES -
SUBDIRECCION GENERAL DE
30 CULTURAY DEPORTE | ARCHIVOS ESTATALES CUDO0031 MADRID MADRID MANANA
(Servicio de Reproduccion de
Documentos)
D.G. DE BELLAS ARTES - INSTITUTO
30 CULTURAY DEPORTE | DEL PATRIMONIO CULTURAL DE CUDO0032 MADRID MADRID MANANA
ESPANA
GERENCIA DE INFR. Y EQUIP. DE
30 CULTURA Y DEPORTE | CULTURA O.A. - S.G. ECONOMICA CUDO0033 MADRID MADRID MANANA
Y ADMINISTRATIVA
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA001 MADRID MADRID Mafana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA002 MADRID MADRID Mafana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA003 MADRID MADRID Mafiana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA004 MADRID MADRID Mafiana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSAO005 MADRID MADRID Mafana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA006 MADRID MADRID Mafana
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA007 MADRID MADRID Tarde
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA008 MADRID MADRID Tarde
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA009 MADRID MADRID Tarde
DERECHOS SOCIALES COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS CENTRALES DSA010 MADRID MADRID Tarde
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSAD12 MADRID MADRID Mafana
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y COMPLETA
30 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA019 MADRID MADRID Mafana
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N2 de
ORDEN

MINISTERIO

CENTRO DIR/ORGANISMO AUT

IDENTIFICACION
DEL PUESTO

PROVINCIA
DESTINO

LOCALIDAD
DESTINO

JORNADA

30

DERECHOS SOCIALES

Y AGENDA 2030

INSTITUTO DE MAYORES Y
SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO)

DSA020

MADRID

MADRID

COMPLETA
Mafiana

30

DERECHOS SOCIALES

Y AGENDA 2030

INSTITUTO DE LA JUVENTUD
(INJUVE)

DSA030

MADRID

MADRID

COMPLETA
Mafiana

30

DERECHOS SOCIALES

Y AGENDA 2030

REAL PATRONATO SOBRE
DISCAPACIDAD (RPD)

DSA031

MADRID

MADRID

COMPLETA
Mafana

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908622

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908625

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908648

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908657

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908668

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908669

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908672

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908681

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908686

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908698

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908702

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908704

MADRID

MADRID

COMPLETA
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MINISTERIO

CENTRO DIR/ORGANISMO AUT

IDENTIFICACION
DEL PUESTO

PROVINCIA
DESTINO

LOCALIDAD
DESTINO

JORNADA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908713

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908715

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908740

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908745

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908756

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908763

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908764

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908779

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908784

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4908808

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

OFICIALIA MAYOR

4920157

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

S.G. DE TECNOLOG.DE LA INFORM.

Y COMUNICA.

4908097

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

S.G. DE TECNOLOG.DE LA INFORM.

Y COMUNICA.

4908102

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

S.G. DE TECNOLOG.DE LA INFORM.

Y COMUNICA.

MEFP021

MADRID

MADRID

COMPLETA

30

EDUCACION Y
FORMACION
PROFESIONAL

S.G. DE TECNOLOG.DE LA INFORM.

Y COMUNICA.

MEFP022

MADRID

MADRID

COMPLETA
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EDUCACION Y S.G. AT. CIUDADANDO,

30 | FORMACION DOCUMENTACION Y 4908478 MADRID MADRID COMPLETA
PROFESIONAL PUBLICACIONES
EDUCACION Y S.G. AT. CIUDADANO,

30 | FORMACION DOCUMENTACION Y MEFP023 MADRID MADRID COMPLETA
PROFESIONAL PUBLICACIONES
EDUCACION Y S.G. AT. CIUDADANO,

30 | FORMACION DOCUMENTACION Y MEFP024 MADRID MADRID COMPLETA
PROFESIONAL PUBLICACIONES
EDUCACION Y S.G. AT. CIUDADANDO,

30 | FORMACION DOCUMENTACION Y MEFP025 MADRID MADRID COMPLETA
PROFESIONAL PUBLICACIONES
EDUCACION Y S.G. AT. CIUDADANO,

30 | FORMACION DOCUMENTACION Y MEFP026 MADRID MADRID COMPLETA
PROFESIONAL PUBLICACIONES
EDUCACION Y

30 | FORMACION S.G. PERSONAL MEFP027 MADRID MADRID COMPLETA
PROFESIONAL
EDUCACION Y

30 | FORMACION S.G. PERSONAL MEFP028 MADRID MADRID COMPLETA
PROFESIONAL
EDUCACION Y

30 | FORMACION S.G. PERSONAL MEFP029 MADRID MADRID COMPLETA
PROFESIONAL
EDUCACION Y

30 | FORMACION S.G. PERSONAL MEFP030 MADRID MADRID COMPLETA
PROFESIONAL
EDUCACION Y

30 | FORMACION S.G. PERSONAL MEFP031 MADRID MADRID COMPLETA
PROFESIONAL

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS Y

HACIENDA Y . COMPLETA

30 FUNCION PUBLICA (OJC’\)/IORDINACION TERRITORIAL - HAC0001 MADRID MADRID Turno tarde

DEPARTAMENTO DE SERVICIOS Y

HACIENDA Y . COMPLETA

30 FUNCION PUBLICA gC,)\AORDINACION TERRITORIAL - HAC0002 MADRID MADRID Turno tarde
HACIENDA Y

30 FUNCION PUBLICA INSTITUTO DE ESTUDIOS FISCALES HAC0003 MADRID MADRID COMPLETA
HACIENDA Y

30 FUNCION PUBLICA D.G. DEL CATASTRO HAC0004 MADRID MADRID COMPLETA

30 | INTERIOR JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO 10 0001 MADRID MADRID MANANA
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30 | INTERIOR JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO 10 0002 MADRID MADRID MANANA
30 | INTERIOR JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO 10 0003 MADRID MADRID MARNANA
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS / MANANA /

30 | INTERIOR SERVICIOS CENTRALES 10 0011 MADRID MADRID TARDE
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS / MARNANA /

30 | INTERIOR SERVICIOS CENTRALES 10 0012 MADRID MADRID TARDE
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS MARNANA /

30 | INTERIOR 100017 MADRID MADRID
/C.1.S. VICTORIA KENT TARDE
TRABAJO PENITENCIARIO Y

30 | INTERIOR FORMACION PARA EL EMPLEO / 10 0026 MADRID MADRID MARNANA
SERVICIOS CENTRALES
TRABAJO PENITENCIARIO Y

30 | INTERIOR FORMACION PARA EL EMPLEO / 10 0027 MADRID MADRID MANANA
SERVICIOS CENTRALES
JEFATURA SUPERIOR DE POLICIA -

30 | INTERIOR DE MADRID 10 0028 MADRID MADRID MANANA
JEFATURA SUPERIOR DE POLICIA .

30 | INTERIOR DE MADRID 10 0029 MADRID MADRID MANANA
JEFATURA SUPERIOR DE POLICIA -

30 | INTERIOR DE MADRID 10 0030 MADRID MADRID MANANA
POLICIA / SUBDIRECCION .

30 | INTERIOR GENERAL DEL GABINETE TECNICO 10 0034 MADRID MADRID MANANA
POLICIA / SUBDIRECCION

30 | INTERIOR GENERAL DE RECURSOS 10 0035 MADRID MADRID MANANA
HUMANOS Y FORMACION

30 | INTERIOR POLICIA / DIVISION DE PERSONAL 10 0036 MADRID MADRID MANANA

30 | INTERIOR POLICIA / DIVISION DE PERSONAL 10 0037 MADRID MADRID MARNANA
POLICIA / DIVISION DE

30 | INTERIOR FORMACION Y 10 0038 MADRID MADRID MANANA

PERFECCIONAMIENTO
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SRR MINISTERIO CENTRO DIR/ORGANISMO AUT o el - . JORNADA
POLICIA / COMISARIA GENERAL DE .
30 | INTERIOR EXTRANJERIA Y FRONTERAS 10 0039 MADRID MADRID MANANA
SUBSECRETARIA DE .
30 | INTERIOR INTERIOR/OFICIALIA MAYOR 10 0041 MADRID MADRID MANANA
. SECRETARIA DE ESTADO DE
INCLUSION
’ MIGRACIONES - CENTRO DE .
30 i;iél;ilgg?\égCIALY ACOGIDA A REFUGIADOS (CAR) DE 1SS007 MADRID MADRID MANANA
VALLECAS
INCLUSION, .
30 | SEGURIDAD SOCIALY rS\AEE;RRE/ISFgﬁEZE ESTADO DE 1SS008 MADRID MADRID MANANA
MIGRACIONES
INCLUSION, .
30 | SEGURIDAD SOCIALY ;EERR?SgSEZE ESTADO DE 1SS009 MADRID MADRID MANANA
MIGRACIONES
INCLUSION, .
30 | SEGURIDAD SOCIALY SMEICGRREATSFSQEDSE ESTADO DE 1SS010 MADRID MADRID MANANA
MIGRACIONES
INCLUSION, .
30 | SEGURIDAD SOCIALY ;EERR?SgSEZE ESTADO DE 1SS011 MADRID MADRID TARDE
MIGRACIONES
INCLUSION, .
30 | SEGURIDAD SOCIALY SMEICGRREATSFSQEDSE ESTADO DE 1SS012 MADRID MADRID TARDE
MIGRACIONES
INCLUSION, .
30 | SEGURIDAD SOCIALY iAEFG;RRE/ISgﬁEDsE ESTADO DE 155013 MADRID MADRID TARDE
MIGRACIONES
INCLUSION,
30 | SEGURIDAD SOCIALY | SUBSECRETARIA 155014 MADRID MADRID MANANA
MIGRACIONES
INCLUSION,
30 | SEGURIDAD SOCIALY | SUBSECRETARIA 1SS015 MADRID MADRID MANANA
MIGRACIONES
INCLUSION,
30 | SEGURIDAD SOCIALY | SUBSECRETARIA 1SS016 MADRID MADRID MANANA
MIGRACIONES
INCLUSION,
30 | SEGURIDAD SOCIALY | SUBSECRETARIA 155017 MADRID MADRID MANANA
MIGRACIONES
INCLUSION,
30 | SEGURIDAD SOCIALY | SUBSECRETARIA 155018 MADRID MADRID MANANA
MIGRACIONES
INCLUSION,
30 | SEGURIDAD SOCIALY | SUBSECRETARIA 155019 MADRID MADRID TARDE
MIGRACIONES
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INCLUSION,
30 | SEGURIDAD SOCIALY | SUBSECRETARIA 155020 MADRID MADRID TARDE
MIGRACIONES
INCLUSION,
30 | SEGURIDAD SOCIALY | SUBSECRETARIA 155021 MADRID MADRID TARDE
MIGRACIONES
INCLUSION,
30 | SEGURIDAD SOCIALY | SUBSECRETARIA 155022 MADRID MADRID TARDE
MIGRACIONES
INCLUSION,
30 | SEGURIDAD SOCIALY | SUBSECRETARIA 155023 MADRID MADRID TARDE
MIGRACIONES
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS / MARNANA /
31 INTERIOR C1S. JOSEFINA ALDECOA 10 0019 MADRID NAVALCARNERO TARDE
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS / : ] MANANA /
32 INTERIOR C.1.S. EVARISTO MARTIN NIETO 100020 MALAGA MALAGA TARDE
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y COMPLETA
33 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA023 MELILLA MELILLA Mafiana
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y COMPLETA
3 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA024 MELILLA MELILLA Mafiana
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y COMPLETA
33 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA025 MELILLA MELILLA Mafiana
. SECRETARIA DE ESTADO DE
INCLUSION,
33 | SEGURIDAD SOCIALY MIGRACIONES - CENTRO DE 1SS001 MELILLA MELILLA MANANA
MIGRACIONES ESTANCIA TEMPORAL DE
INMIGRANTES (CETI) DE MELILLA
i SECRETARIA DE ESTADO DE
INCLUSION,
33 | SEGURIDAD SOCIALY MIGRACIONES - CENTRO DE 1SS002 MELILLA MELILLA TARDE
VIGRACIONES ESTANCIA TEMPORAL DE
INMIGRANTES (CETI) DE MELILLA
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS / MANANA /
34 | INTERIOR CLS. GUILLERMO MIRANDA 10 0021 MURCIA MURCIA TARDE
HACIENDA Y DELEGACION DE ECONOMIA Y
35 FUNCION PUBLICA HACIENDA HAC0021 OURENSE OURENSE COMPLETA
D.G. DE BELLAS ARTES - CENTRO
36 | CULTURAY DEPORTE | DOCUMENTAL DE LA MEMORIA CUD0028 SALAMANCA SALAMANCA MANANA
HISTORICA
D.G. DE BELLAS ARTES - CENTRO
36 | CULTURAY DEPORTE | DOCUMENTAL DE LA MEMORIA CUD0029 SALAMANCA SALAMANCA MANANA

HISTORICA
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D.G. DE BELLAS ARTES - CENTRO
36 | CULTURAY DEPORTE | DOCUMENTAL DE LA MEMORIA CUD0030 SALAMANCA SALAMANCA MANANA
HISTORICA
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y COMPLETA
36 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA017 SALAMANCA SALAMANCA Mafiana
DERECHOS SOCIALES | INSTITUTO DE MAYORES Y COMPLETA
36 Y AGENDA 2030 SERVICIOS SOCIALES (IMSERSO) DSA018 SALAMANCA SALAMANCA Mafiana
HACIENDA Y DELEGACION DE ECONOMIA Y
37 FUNCION PUBLICA HACIENDA HAC0022 SEGOVIA SEGOVIA COMPLETA
D.G. DE BELLAS ARTES - ARCHIVO -
38 | CULTURAY DEPORTE GENERAL DE INDIAS CUD0018 SEVILLA SEVILLA MANANA
D.G. DE BELLAS ARTES - ARCHIVO .
38 | CULTURAY DEPORTE GENERAL DE INDIAS CUD0019 SEVILLA SEVILLA MANANA
HACIENDA Y DELEGACION DE ECONOMIA Y
38 FUNCION PUBLICA HACIENDA - GERENCIA HAC0005 SEVILLA SEVILLA COMPLETA
38 | INTERIOR JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO 10 0009 SEVILLA SEVILLA MARNANA
INSTITUCIONES PENITENCIARIAS / MARNANA /
38 | INTERIOR CLS. LUIS JIMENEZ DE ASUA 10 0022 SEVILLA SEVILLA TARDE
JEFATURA DE POLICIA ANDALUCIA .
38 | INTERIOR OCCIDENTAL 10 0033 SEVILLA SEVILLA MANANA
i SECRETARIA DE ESTADO DE
INCLUSION
’ MIGRACIONES - CENTRO DE N
38 ﬁéﬁiggzggcmw ACOGIDA A REFUGIADOS (CAR) DE 1SS005 SEVILLA SEVILLA MANANA
SEVILLA
i SECRETARIA DE ESTADO DE
INCLUSION
’ MIGRACIONES - CENTRO DE N
38 ﬁéﬁiggzggcmw ACOGIDA A REFUGIADOS (CAR) DE 1SS006 SEVILLA SEVILLA MANANA
SEVILLA
39 INTERIOR INSTITUCIONES PENITENCIARIAS / 100025 STA. CRUZ STA. CRUZ MANANA /
C.1.S. MERCEDES PINTO TENERIFE TENERIFE TARDE
HACIENDA Y DELEGACION DE ECONOMIA Y
40 FUNCION PUBLICA HACIENDA HAC0023 TARRAGONA TARRAGONA COMPLETA
a1 HACIENDA Y DELEGACION DE ECONOMIA Y HAC0024 TERUEL TERUEL COMPLETA

FUNCION PUBLICA

HACIENDA
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42 CULTURAY DEPORTE 3§'I.'O,DFEIEELI;':SL2F:\IT£;I:I§RACHIVO CUD0024 TOLEDO TOLEDO MARNANA
D.G. DE BELLAS ARTES - MUSEO B
43 CULTURA'Y DEPORTE | NACIONAL DE CERAMICA Y ARTE]S CUDO0015 VALENCIA VALENCIA MANANA
SUNTUARIAS “GONZALEZ MARTI”
o |pcssoonss TobemONsr | osen | ek | vamion | SR
43 INTERIOR JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO 10 0008 VALENCIA VALENCIA MARNANA
43 INTERIOR IC'\.IIS.;.ITI%EISEN;;PTSSEENCIARlAS / 10 0023 VALENCIA VALENCIA M?E:llj\l? /
44 CULTURAY DEPORTE EEGNEITR%A?%EQIS@ARLSA-SARCHIVO CuD0023 VALLADOLID SIMANCAS MARNANA
45 CULTURAY DEPORTE EECIBE\LIZELEI;?SI;?(?JE?L;F&USEO CcuDO0016 VALLADOLID VALLADOLID MARNANA
45 CULTURA'Y DEPORTE g.EGI:ADEETLU&AHS/-\ﬁIRCTfLSE-R?;CHIVO CuUDO0017 VALLADOLID VALLADOLID MANANA
45 INTERIOR JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO 10 0004 VALLADOLID VALLADOLID MANANA
46 E:I(\il(igﬁ/-l\’YUBLICA 3ZLCE|§£‘|§LON DE ECONOMIA Y HAC0009 VIZCAYA BILBAO COMPLETA
47 rjlgggﬁpl;BBLICA aZLCﬁEIﬁS,IAON DE ECONOMIA Y HAC0025 ZARAGOZA ZARAGOZA COMPLETA
47 INTERIOR JEFATURA CENTRAL DE TRAFICO 10 0007 ZARAGOZA ZARAGOZA MANANA
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7 Preguntas frecuentes

La convocatoria oficial

tiene mucha mds informacién.
Léela si quieres saber mds sobre

estos temas:

e 2Quién controla el proceso?
Las personas que controlan
gue se cumplen las normas
son el tribunal.
Puedes saber quiénes son.
También puedes escribir
o llamar al tribunal
si es necesario.
Puedes verlo en el apartado 5

de la convocatoria.

( Contacta con el tribunal:
- por correo electrénico:

convoctoria.tareasdea DOYO@COI’FGO.QOb.eS

- por teléfono:

\91 2732450y 91273 21 31

e 2Qué pasa si hay un empate?
La convocatoria explica
qué pasa cuando dos aspirantes
tienen los mismos puntos.

Estd en el apartado ‘Anexo I'.
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e Si apruebo, 2entro en una lista?
Si, los aspirantes que aprueban
entran en una lista.
La lista se llama Relacién de candidatos.
La informacién estd en el apartado
‘8. Relacion de Candidatos’

de la convocatoria.

e ¢Puedo pedir que se adapte el examen?
Si, eso se llama ‘adaptacién de medios’.
Hay que pedirlo en la solicitud.
La informacién esté en el apartado

‘3. Solicitudes’ de la convocatoria.
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8 Glosario
Aqui tienes todas las explicaciones

de palabras que hay en esta guia:

BOE.
El BOE es el Boletin Oficial del Estado
y se puede leer en su pdgina web:

www.boe.es

Convocatoria:
Escrito que anuncia
el lugar, la hora

y el dia de una cita

O un acto.

Copia auténtica:

Es un documento oficial.

Es una fotocopia del titulo
que hace el mismo organismo
que da el titulo.

Por ejemplo, tu instituto

puede darte una copia auténtica

de tu titulo de ESO.

Fase de oposicién:
Es el examen.
Es la primera parte del proceso de seleccion.

El proceso tiene dos partes.
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Fase de oposicién:

Es demostrar con documentos

experiencia laboral y estudios, si tienes.

Es la segunda parte del proceso de seleccion.

El proceso tiene dos partes.

N° de orden
Significa nimero de orden.
Es el nUmero que tiene cada empleo.

Puedes ver la lista en la pdgina 28.

Ministerio:
Cada parte de la Administraciéon del pais.
Hay un ministerio de Educacién

y otro de Sanidad, por ejemplo.

Tasa:

Dinero que hay que pagar

para participar en algo.

Las personas que tienen reconocida
una discapacidad del 33 por ciento
o mds no tienen que pagar tasa

en este proceso.

Titulo académico:

Es el diploma que se consigue

al terminar estudios como EGB o ESO,
Bachillerato, Formacién Profesional

o educacidén universitaria.
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